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УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади
командира підрозділу особистої безпеки суддів територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області

Загальні умови
Основні повноваження командира підрозділу особистої безпеки суддів територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області:
1) організовує роботу підпорядкованих підрозділів;
2) проводить аналіз дотримання законності під час виконання завдань служби підпорядкованими підрозділами;
3) проводить за напрямами діяльності наради, перевірки службової діяльності, уживає комплекс заходів для усунення виявлених недоліків у роботі та службі;
4) здійснює моніторинг, аналізу та узагальнення оперативної обстановки на об’єктах несення служби та поблизу них;
5) здійснює оперативне управління сил й засобів, збір, аналіз, узагальнення, оцінку отриманих даних та систематизацію інформації про стан оперативної обстановки. Формування даних для доповіді керівництву Управління;
6) забезпечує оптимальний розподіл та ефективне використання особового складу;
7) організовує та забезпечує заходи, спрямовані на державне забезпечення особистої безпеки суддів та членів їхніх сімей;
8) організовує професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації співробітників;
9) здійснює контроль дотримання особовим складом законодавства України, наказів та інших нормативних актів;
10) організовує поточну організаційно-виконавчу роботу підрозділу та забезпечення контролю за роботою; 
11) несе персональну відповідальність за результати роботи особового складу підрозділу, виконавчу та службову дисципліну, дотримання правил охорони праці, протипожежної безпеки;
12) за дорученням керівництва Управління виконує інші повноваження, які належать до компетенції підрозділу.

Кваліфікаційні вимоги
1) освіта:
вища освіта за однією з галузей знань: «Право», «Воєнні науки, національна безпека, безпека державного кордону», «Цивільна безпека» (за спеціальністю «Правоохоронна діяльність), «Освіта» (за спеціальністю «Фізична культура і спорт»), «Управління та адміністрування» (за спеціальністю «Публічне управління та адміністрування»), ступінь вищої освіти – магістр*;
2) досвід роботи/проходження служби:
у державних органах влади, органах системи правосуддя, на підприємствах, установах, організаціях незалежно від форм власності, досвід проходження служби у правоохоронних органах чи військових формуваннях – не менше ніж 5 років;
на посадах за напрямком забезпечення особистої безпеки фізичних осіб, охорони громадського порядку (публічної безпеки та порядку), охорони об’єктів та майна – не менше ніж 2 роки;
(надати підтверджуючі документи);
3) володіння державною мовою:
вільне володіння державною мовою.

Умови оплати праці.
1) посадовий оклад – 7050 гривень, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про установлення посадових окладів співробітників територіальних підрозділів (територіальних управлінь) Служби судової охорони»;
2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.

Вимоги до компетентності.
	1. Наявність лідерських якостей
	встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів;
стратегічне планування;
багатофункціональність;
ведення ділових переговорів;
досягнення кінцевих результатів.


	2. Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення та ефективно діяти в екстремальних ситуаціях.


	3. Аналітичні здібності
	здатність систематизувати, 
узагальнювати інформацію;
гнучкість.

	4. Особистісні компетенції
	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень;
системність;
самоорганізація та саморозвиток;
політична нейтральність.

	5. Забезпечення охорони об’єктів системи правосуддя
	знання законодавства, яке регулює діяльність судових та правоохоронних органів;
знання системи правоохоронних органів, розмежування їх компетенції, порядок забезпечення їх співпраці при забезпеченні охорони об’єктів системи правосуддя.

	6. Знання спеціального законодавства 
	знання основ законодавства пов’язаного з завданням та змістом роботи.

	
Професійні знання

	1. Знання законодавства
	знання Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції».

	2. Знання спеціального законодавства 
	знання:
Кримінального кодексу України, Кримінального процесуального кодексу України, Кодексу України про адміністративні правопорушення, Кодексу адміністративного судочинства України; 
законів України «Про Вищу раду правосуддя», «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про очищення влади», «Про захист персональних даних», «Про статус народного депутата»;
рішень Ради суддів України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони.



