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УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади заступника начальника фінансово-економічного відділу територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області

Загальні умови
Основні повноваження заступника начальника фінансово-економічного відділу територіального управління Служби судової охорони у Хмельницькій області:
1) виконує завдання та функції, визначені начальником фінансово-економічного відділу;
2) самостійно і в повному обсязі веде облік необоротних активів, запасів, коштів, розрахунків та інших активів, за прийнятою формою бухгалтерського обліку з додержанням єдиних методологічних засад бухгалтерського обліку та з урахуванням особливостей діяльності і технології оброблення даних;
3) за погодженням з начальником відділу, подає в банківські установи документи для перерахування коштів згідно з визначеними платежами, а також для розрахунків відповідно до договірних зобов’язань;
4) постійно знайомиться та вивчає нові нормативно-методичні й довідкові документи з питань організації та ведення бухгалтерського обліку і вносить пропозиції щодо їх упровадження;
5) здійснює управління обігом фінансових ресурсів та регулювання фінансових відносин в ТУ; 
6) здійснює планування потреби ТУ в асигнуваннях, забезпечує дотримання кошторисної дисципліни.
	
2. Умови оплати праці:

	1) посадовий оклад – 7890 гривень відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 квітня 2019 року № 289 «Про грошове забезпечення співробітників Служби судової охорони» та наказу Служби судової охорони від 27.12.2019 № 281 «Про установлення посадових окладів співробітників територіальних підрозділів (територіальних управлінь) Служби судової охорони»;

	2) грошове забезпечення – відповідно до частини першої статті 165 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» складається з посадового окладу, окладу за спеціальним званням, щомісячних додаткових видів грошового забезпечення (підвищення посадового окладу, надбавки, доплати, які мають постійний характер), премії та одноразових додаткових видів грошового забезпечення.



3. Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду:
безстроково. 

Кваліфікаційні вимоги
1) освіта: 
вища освіта за однією з галузей знань: «Управління та адміністрування» (за однією із спеціальностей: «Облік і оподаткування», «Фінанси, банківська справа та страхування», «Менеджмент», «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність»), «Соціальні та поведінкові науки» (за спеціальністю: «Економіка»), ступінь вищої освіти – магістр*;
2) досвід роботи/проходження служби:
у державних органах влади, органах системи правосуддя, досвід проходження служби у правоохоронних органах чи військових              формуваннях – не менше ніж 5 років;
досвід роботи пов’язаний з фінансовою діяльністю – не менше ніж 2 роки;
(надати підтверджуючі документи);
3) володіння державною мовою:
вільне володіння державною мовою.
	
Вимоги до компетентності.


	1. Наявність лідерських якостей
	встановлення цілей, пріоритетів та орієнтирів;
стратегічне планування;
багатофункціональність;
ведення ділових переговорів;
досягнення кінцевих результатів.


	2. Вміння приймати ефективні рішення
	здатність швидко приймати рішення та      
ефективно діяти в екстремальних ситуаціях.


	3. Аналітичні здібності
	здатність систематизувати, узагальнювати інформацію;
гнучкість;
проникливість.


	4. Управління організацією та персоналом

	організація роботи та контроль;


	5. Особистісні компетенції
	принциповість, рішучість і вимогливість під час прийняття рішень;
системність;
самоорганізація та саморозвиток;
політична нейтральність.


	6. Знання спеціального законодавства 
	знання основ законодавства пов’язаного з завданням та змістом роботи.

	
Професійні знання.


	1. Знання законодавства
	знання Конституції України, законів України «Про судоустрій і статус суддів», «Про Національну поліцію», «Про запобігання корупції».

	2. Знання спеціального законодавства 
	знання:
Бюджетного кодексу України, Податкового кодексу України, законів України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», «Про Вищу раду правосуддя», «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про інформацію», «Про очищення влади», «Про захист персональних даних», «Про статус народного депутата»; рішень Ради суддів України, наказів Державної судової адміністрації України з питань організаційного забезпечення діяльності Служби судової охорони.



